关于申报初、中级政工专业职称
实行“以考参评”的意见(试行)
（津政职办〔2015〕６号）
    根据《2015年政工职称申报评审工作意见》(津政职办〔2015〕4号)安排，从今年起，对申报初、中级政工专业职称实行“以考参评”的规定。现结合我市政工职评工作实际，提出以下意见。
　　一、指导思想
[bookmark: _GoBack]　　以邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观为指导，进一步深化我市政工职评工作增强“五个意识”，实现“五化”工作目标，积极探索完善科学、客观、公正和社会各界广泛认可的政工职评工作评价机制，加快培养适应天津经济社会发展需要、德才兼备的初、中级政工专业人才，为建设美丽天津提供精神动力和思想保证。
　　二、组织领导
　　申报初、中级政工专业职称实行“以考参评”工作，在市政工职称评定工作领导小组的统一领导下，由市政工职评办公室负责全市初、中级政工专业职称申报人员“以考参评”工作宏观指导，市政工师进修学院负责制定《申报初、中级政工专业职称“以考参评”复习考试大纲》并建立题库。各中评委建制单位政工职评部门负责具体组织报名、培训相关工作。
　　三、考试与评审
　　从2015年起，对拟申报评审（确认）初、中级政工专业职称人员，全面实行申报资格考试与评审相结合的办法。凡申报评审（确认）初、中级政工专业职务的人员，均须参加全市统一组织、统一命题、统一阅卷、统一颁证的专业理论知识和应用知识考试，考试合格后方可参加评审。
　　(一)考试
　　1.凡符合初、中级政工专业职称申报资格、评审条件的政工专业人员，由本人提出申请，经所在单位按照政工专业职称结构比例及名额限制等相关要求进行审核同意后，由各中评委建制单位按照《复习考试大纲》组织必要的培训，方可报名参加考试。按管理权限分别经各中评委单位的政工职评部门初审后，统一报各区、各系统和各有关单位政工职评部门进行资格审查，审查合格者，提交市政工师进修学院具体安排参考事宜。
　　2.初、中级政工专业职称人员申报资格考试，采取统一试卷和闭卷笔试的方式进行。
　　3.考试主要内容为专业理论及应用知识。主要考核参评人员的思想政治工作专业理论基础知识水平，掌握新形势下思想政治工作形势任务和发展趋势的情况，运用思想政治工作理论及相关知识、法律法规分析、判断和解决实际问题的综合能力。
　　4.2015年考试报名时间为今年的6月1日至30日，考试时间在7月中旬进行。考试的具体时间地点另行安排。
　　5.考试合格标准由市政工师进修学院根据考试情况制定，被淘汰比率约占参加考试人员的30%，合格人员的资格有效期为3年。
　　6.市政工师进修学院负责登录参加考试人员成绩，并在8月底前反馈给各申报单位。
　　(二)评审
　　1.初、中级政工专业职称人员资格评审条件和程序仍按津政职办〔2003〕10号文件及相关规定执行。
　　2.根据《2015年政工职称申报评审工作意见》(津政职办〔2015〕4号)文件精神，各中评委建制单位（或委托下属单位）负责初、中级政工专业职称人员资格的评审工作。评审通过人员经公示无异议后，各中评委审批并下发任职资格文件，颁发由市政工职评办公室统一印制的资格证书。
　　3.各中评委建制单位将评审结果及时报市政工职评办公室备案。
　　四、有关注意事项
　　1.对申报（确定）初、中级政工专业职称人员任职资格实行“以考参评”后，在申报评审过程中提倡组织答辩程序，但暂不做统一要求。
　　2.各中评委建制单位的评审费用仍按原标准收取。市政工师进修学院将收取一定的考试费用，收费标准按市有关文件规定执行。
　　3.对申报初、中级政工专业职称人员任职资格实行考试与评审相结合，是我市政工职评工作改革创新的一项重要举措，各级政工职评部门要提高认识，加强领导，积极稳妥地抓好落实。工作中发现问题，请及时报市政工职评办公室。
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